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. Genero-berdintasuna kontratazioetan eta
diskriminaziorik eza nekazaritza kanpainetan, soldata
eta lan baldintza berdinekin,

. Lantokietan emakume migratzaileak ez diskriminatzea
eta duintzea, bai eta lan eremu zein etxebizitzetan
Jasaten dituzten abusuak eta esplotazioak salatzea
ere,

. Lan egindako egun eta ordu guztien kotizazioa,
Lanaldia hitzarmenaren arabera betetzea, behar diren
atsedenaldiak lanaldian zehar eta asteko atsedenaldiak
lgandeetan.

. Etengabeko lan-ikuskapenak egitea lantokietan,
abusuak, esplotazioa eta hitzarmenen ez-betetzeak
salatzeko; arreta berezia jarriko zaie emakume
migratzaileen baldintzel eta alta-egoerei, lan eta
etxebizitza baldintzel,

. Landa-eremuko hitzarmen probintzialak betetzea eta
hobetzea. Aipamen berezia egin behar zaio LGSren
(Lanbide arteko gutxieneko soldata) egungo igoera
betetzeari eta hitzarmenak horri egokitzeari,
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. Etxebizitza duinak eta bizigarritasun baldintza
egokietan, emakume migratzaileentzat eta distantzia
luzeetatik etortzen diren beste jornalarientzat.

. Etxebizitzak hiriguneetatik hurbil egotea, Bertan ez
badaude, eta zerbitzu, merkatu eta elikagai-dendarik
egon ez gero, enpresak garraioa erraztu behar die.

. Osasun eta higiene-baldintza duinak, bai lantokietan
zein etxebizitzetan, eta enpresak behar dituen
prebentzio-neurri guztiak, norbera babesteko
ekipamenduen banaketa eta distantzia sozialeko
neurriak hartuko dira.

. Enpresak laneko arriskuen prebentzioko zerbitzuekin
batera, lanean hartu eta kontuan hartu beharreko
arriskuen prebentzioko neurri guztien berri ematea
langileei, eta informazio hori lanaldian zehar ematea.
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